REGULAMIN KONKURSU
BUDUJ BEZPIECZNIE

. CEL KONKURSU
Celem konkursu jest promowanie wykonawcow robét budowlanych, zapewniajgcych
bezpieczne stanowiska pracy w procesie realizacji obiektéw budowlanych.
Upowszechniane bedg szczegdlnie wartosciowe, zastugujace na wyrdznienie
dokonania pracodawcow budowlanych, organizujgcych prace w sposob bezpieczny.
W efekcie powinno to przyczynia¢ sie do wzrostu ogélnego poziomu bezpieczenstwa
pracy w budownictwie w skali kraju.

Il. ORGANIZATOR KONKURSU
Organizatorem konkursu jest Panstwowa Inspekcja Pracy. Konkurs odbywa sie na
szczeblu okregowych inspektoratéw pracy.

lll. UCZESTNICY KONKURSU
W konkursie mogg uczestniczyé pracodawcy - wykonawcy robét budowlanych na
budowach, ktére w trakcie trwania konkursu co najmniej zamkng etap stanu surowego.

IV. WARUNKI KONKURSU
Zgtoszenie do konkursu mogag sktadac:
e inwestorzy i zainteresowani pracodawcy (wykonawcy),
e organizacje i stowarzyszenia pracodawcow oraz organizacje zwigzkowe,
e inspektorzy pracy.
Wypetniony formularz karty zgtoszenia wraz z uzasadnieniem nalezy sktada¢ we
wiasciwym (ze wzgledu na lokalizacje inwestycji) okregowym inspektoracie pracy.
Formularz karty zgtoszenia stanowi zatgcznik do regulaminu konkursu.

V. KRYTERIA OCENY
Ocena pracodawcow zgtoszonych do konkursu dokonywana bedzie w trakcie realizacji
budowy. Podstawg oceny beda wyniki co najmniej dwdch kontroli, przeprowadzonych
na zgtoszonych do konkursu budowach. Dokumentacje pokontrolng budowy mozna
uzupetni¢ o materiaty fotograficzne, badz w formie elektronicznej.

Lp. Kryteria oceny Punktacja
1. | Opracowanie i realizacja planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia 0 — 10 pkt.
2. | Zagospodarowanie placu budowy 0 — 20 pkt.
3. | Ocena ryzyka zawodowego i informowanie o nim pracownikéw, a takze |0 — 30 pkt.

podejmowanie dziatah majacych na celu zapobieganie zagrozeniom
wypadkowym na zgtoszonej budowie

4. [Koordynacja i skutecznos$¢ nadzoru nad przestrzeganiem zasad i 0 — 20 pkt.
przepisdw bhp przez wszystkie podmioty dziatajgce na budowie

5. [Przestrzeganie przepiséw i zasad bhp na budowie 0 — 30 pkt.

6. |Ocena stanu wypadkowosci w okresie trwania konkursu 0 — 20 pkt.

UWAGA: Wypadek ciezki, zbiorowy lub Smiertelny eliminuje z udziatu
w konkursie (nie dotyczy przypadkéw medycznych i wypadkéw
komunikacyjnych, zaistniatych poza placem budowy).

tacznie mozna uzyskacé 130 pkt.

Dodatkowo bedzie punktowane dostarczenie przez uczestnika konkursu prezentaciji
osiggnie¢ w dziedzinie bhp (0 - 10 pkt.).



VL.

VIL.

VIIL

ORGANIZACJA KONKURSU

Konkurs odbywa sie na szczeblu okregowych inspektoratéw pracy. Corocznie
zgtoszenia do konkursu powinny by¢ kierowane do dnia 30 czerwca do okregowych
inspektoratéw pracy. Okregowy inspektor pracy powotuje komisje konkursowa, w ktorej
sktad wchodza: Zastepca OIP ds. nadzoru, jako jej przewodniczy oraz przedstawiciele:
Zwigzku Zawodowego Budowlani, Sekcji Budownictwa NSZZ ,Solidarnos¢”, Komisji ds.
bezpieczenstwa pracy w budownictwie, przedstawiciele innych organizacji branzowych
(jesli taka dziata przy okregowym inspektoracie pracy), kierownik sekcji prewenciji

i promociji, nadinspektor koordynujacy kontrole w zaktadach prowadzacych dziatalnos¢
budowlana.

Komisja konkursowa dokonuje oceny kandydatéw i przedstawia okregowemu
inspektorowi pracy wnioski dot. nagrod. Gtéwny Inspektor Pracy na wniosek
okregowego inspektora pracy moze podjg¢ decyzje o przyznaniu szczegdélnych nagrod
i wyréznien laureatom szczebla regionalnego.

NAGRODY
Corocznie do 30 listopada komisje konkursowe wytaniajg laureatow konkursu, ktérym
przyznaja |, Il i lll nagrode. Laureatem konkursu moze zosta¢ wykonawca budowy,

ktérg oceniono na co najmniej 90 punktéw. Nagrody majg charakter honorowy.

INFORMACJE KONCOWE

1. Wszystkim zainteresowanym podmiotom budowlanym okregowe inspektoraty pracy
udostepnig regulamin konkursu oraz wzor karty zgtoszenia, ktére dostepne sg
réwniez na stronie internetowej www.pip.gov.pl.

2. Ciekawe rozwigzania wprowadzane przez nagrodzonych mogg zosta¢ wykorzystane
w celach szkoleniowych oraz opublikowane w czasopismach Panstwowej Inspekcji
Pracy.

3. Uczestnicy konkursu winni ztozy¢ oswiadczenie o wyrazeniu zgody na wykorzystanie
danych osobowych i firmowych do celéw promocji ochrony pracy (zgodnie z ustawg,
o ochronie danych osobowych).

4. Organizator zastrzega sobie prawo weryfikacji materiatdow zgtoszeniowych (zgtoszen
i materiatdw faktograficznych) ze stanem faktycznym zaktadu pracy.

5. Informacje o konkursie, a takze o jego wynikach bedg podawane do publicznej
wiadomosci za posrednictwem srodkow masowego przekazu oraz w Internecie.

Zatgcznik nr 1: Karta zgtoszenia



Zatacznik nr 1 do regulaminu
konkursu BUDUJ BEZPIECZNIE

KARTA ZGLOSZENIA
1 | Wykonawca — nazwa i adres
2 | Nazwa i adres budowy
3 | Podwykonawcy — nazwy, adresy, telefony
4 | Zgoda wykonawcy

Wyrazam zgode na udziat w konkursie ,BUDUJ BEZPIECZNIE” oraz na przetwarzanie moich
danych osobowych do celéw konkursu zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych*.

Data......cccccceeeeiiiiiiiiiicciie e PodpiS........ccooviiiiiiiiiccc
5 | Wnioskodawca
6 Uzasadnienie wnioskodawcy

* Ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997 r. (Dz. U. nr 101 poz. 926)




